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Florencia, 19 MAR 2022

i
DIRECTIVA No. NN

PARA: DIRECTIVOS DOCENTES (RECTORES Y DIRECTORES) Y DOCENTES
DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEPARTAMENTAL DEL CAQUETA.

DE: HERNAN MAURICIO ZAPATA TRUJILLO, Secretario de Educacion
Departamental.

ASUNTO: Orientaciones sobre jornada laboral, jornada escolar, asignacion académica
y jornada unica.

Cordial saludo,

En la gestion de la jornada escolar se contempla que las Secretaria de Educacioén deben
desarrollar actividades que promuevan su cumplimiento en las Instituciones
Educativas, realizando difusién de politicas asociadas, tales como la publicacién de
los lineamientos que la entidad territorial tiene sobre el cumplimiento de la jornada
escolar, las actividades educativas y la jornada laboral de docentes y directivos
docentes, ademas, debe determinar los instrumentos y establecer la periodicidad para
el reporte del ausentismo de los funcionarios de las IE y alimentar el aplicativo
correspondiente en el sistema HUMANO.

Por lo anterior la Secretaria de Educacion del Departamento del Caqueta, establece las
siguientes directrices para el cumplimiento de la jornada escolar y jornada laboral,
asignacion académica y jornada Unica, de los docentes y directivos docentes que laboran
en las IE de los municipios no certificados del Departamento:

JORNADA LABORAL DE LOS DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES

Que de conformidad con lo establecido en los articulos 2.4.3.2.3 y 2.4.3.2.4 del Decreto
1075 del 2015, La jornada laboral la determina el rector o director aplicando los siguientes
criterios:

» Para el desarrollo de las cuarenta (40) semanas lectivas definira el horario diario a
cada uno de los docentes a su cargo en el que se detalla el tiempo de su asignacion
académica, mas el tiempo de actividades curriculares complementarias.

* Durante las cinco (5) semanas de desarrollo institucional, todos deben laborar la
jornada completa de ocho (8) horas diarias.
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Que el articulo 2.4.3.3.1 del Decreto 1075 del 2015, establecié que la jornada laboral de
los docentes, es el tiempo que dedican al cumplimiento de la asignacién académicay ala
ejecucién de actividades extracurriculares tales como; la administracion del proceso
educativo, preparaciéon de su tarea académica, evaluacion, calificacion, planeacion,
disciplina y formacién de los alumnos. reuniones de profesores por area o general,
direccion de grupo, servicios de orientacion estudiantil. atencién de padres de familia,
actividades formativas, culturales, deportivas, de investigacion y actualizacion
pedagdgica. de planeacion y evaluacion institucional y demés actividades contempladas
en el PEL

De igual forma, en el articulo 2 literal ¢ de la Directiva No.16 de 2013, el Ministerio de
Educacién Nacional establecio el siguiente criterio para definir la jornada laboral docente
“ a determinacion de actividades curricufares complementarias de cada docente hasta
completar las 30 horas de permanencia minima en el establecimiento, en las cuales esta
incluido el periodo diario de descanso; el rector podra adoptar horarios flexibles de la
jornada laboral de los docentes de tal manera que cada uno pueda cumplir las 30 horas
semanales de permanencia sin que deba iniciar o terminar su jornada a la misma hora”

Que en los articulos 2.4.3.3.2 y 2.4.3.3.3 del Decreto No.1075 de 2015, se establece que
la jornada laboral de los directivos docentes (rector, coordinador y director), es el tiempo
que dedican al cumplimiento de las funciones propias del cargo, tales como, direccion,
planeacién, programacion. organizacion, coordinacién, orientacién, seguimiento y
evaluacion de las actividades, que como minimo, sera de ocho {8) horas diarias, las que
deberan distribuir en las jornadas y en las plantas fisicas con que cuente el
establecimiento educativo.

Que en lo relacionado a los educadores nombrados como docente orientador, se resalta
que el paragrafo 2 del articulo No.2.4.3.3.3 del Decreto No.1075 de 2015 establece que
la jornada laboral debe ser de ocho (8) horas diarias en el establecimiento educativo; No
obstante, en el articulo 4 de la Directiva No.50 de 2017 expedida por el Ministerio de
Educacion Nacional, establecié criterios para el cumplimiento de la jornada laboral del
docente orientador, ordenando que el docente orientador debe dedicar minimo seis (6)
horas dentro del establecimiento educativo al cumplimiento y ejecucion de las actividades
y funciones del cargo, y para que el docente orientador cumpla sus funciones por fuera
del establecimiento educativo, el directivo docente (Rector o Director) podra autorizar
hasta las dos (2) horas restantes, completando su jornada laboral.

De esta manera, las actividades desarrolladas fuera de la institucion deben estar
detalladas en el plan de trabajo o en los proyectos pedagégicos aprobados previamente
por el rector del establecimiento educativo.

Asi mismo, en lo referente al servicio de orientacién estudiantil, el articulo 2.4..3.2.2 del
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Decreto 1075 de 2015 senalo que todos los directivos docentes y los docentes deben
brindar orientacion a sus estudiantes, en forma grupal o individual, con el propésito
de contribuir a su formacién integral, sin que la direccién de grupo implique para el
docente de educacion basica secundaria y educacion media una disminucién
de su asignacién académica de veintidos (22) horas efectivas semanales; No obstante,
para que los rectores le asignen las funciones y actividades de orientacién estudiantil a un
docente de aula, deberan cumplir los lineamientos establecidos en el articulo 5 de la
Directiva No.50 de 2017, funciones que realizaran los docentes de aula mediante horas
extras adicionales a sus 30 horas de permanencia minima en el establecimiento educativo.

El tiempo minimo establecido por el Decreto 1075 de 2015, para la jornada laboral de los
docentes y directivos docentes, es de ocho (8) horas diarias.

El tiempo minimo que dedicaran los docentes al cumplimiento de su asignacion
académica, es de seis (6) horas efectivas diarias de sesenta (60) minutos cada una dentro
del establecimiento educativo, y las dos (2) horas restantes que complementan la jornada
y que corresponden a actividades curriculares complementarias, podran ser dentro o fuera
del establecimiento, de acuerdo al PEl y a discrecion del rector o director.

Las horas efectivas de trabajo con los alumnos, son horas de sesenta (60) minutos cada
una, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1075 de 2015, la Directiva Ministerial
N.° 03 de marzo 26 de 2003 y la Circular N.° 18 de octubre 22 de 2008 del Ministerio de
Educacidén Nacional.

EN LA GESTION DE LA JORNADA ESCOLAR Y ASIGNACION ACADEMICA

Que el articulo 2.4.3.2.1 del Decreto 1075 de 2015 sefiald que la asignacion académica,
es el tiempo que distribuido en periodos de clase, dedica el docente a la atencidn directa
de sus estudiantes en actividades pedagdgicas correspondientes a las areas obligatorias
y fundamentales (80%) y a ias asignaturas optativas (20%), de conformidad con el plan
de estudios.

Conforme a lo establecido en los articulos 2.4.3.1.1,2.4.3.1.2 y 2.4 .3.1.3 del Decreto 1075
de 2015, la jornada escolar es el tiempo diario que en periodos de clase de 60 minutos,
dedica el establecimiento a prestarle directamente el servicio educativo a los estudiantes.

La asignacién académica de los docentes de preescolar es de 20 horas semanales, 800
horas anuales efectivas de trabajo con los estudiantes, y la jornada escolar para estos
alumnos, es de cuatro (4) horas diarias efectivas de clase.

La asignacion académica de los docentes de Primaria es de 25 horas semanales, 1.000
horas anuales efectivas de trabajo con los estudiantes y la jornada escolar para estos
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alumnos, es de cinco (5) horas diarias efectivas de clase.

La asignacién académica de los docentes de bésica secundaria y media es de 30 horas
semanales, 1.200 horas anuales efectivas de trabajo con los estudiantes y la jornada
escolar para estos alumnos, es de seis (6) horas diarias efectivas de clase.

El tiempo diario dedicado por los establecimientos educativos, en los descansos de los
alumnos, corresponden a una actividad curricular complementaria y por tanto no pueden
incluirse dentro de las horas diarias efectivas de clase, de sesenta (60) minutos cada una,
que deben recibir los estudiantes.

Los rectores, y directores, deberan fijar en lugar visible del establecimiento educativo,
incluidas sus sedes, la presente circular, el calendario académico y la distribucion de la
asignacién académica para cada docente, asignacién que incluya las actividades
curriculares complementarias y corresponda a la especialidad o area que el docente
registra en la planta de cargos de la secretaria de educacion departamental.

JORNADA UNICA
De conformidad con el decreto 2105 del 14 de diciembre de 2017 en su Articulo

modificado por el articulo 57 de la Ley 1753 de 2015, comprende el tiempo diario que
dedica el establecimiento educativo oficial a sus estudiantes de basica y media en
actividades académicas para el desarrollo de las areas obligatorias y fundamentales y de
las &reas o asignaturas optativas, y a los estudiantes de preescolar su desarrollo en los
aspectos biologico, cognoscitivo, sicomotriz, socioafectivo y espiritual a través de
experiencias de socializacién pedagoégicas y recreativas, asi como el tiempo destinado a
actividades de descanso pedagdgico y alimentacion de los estudiantes. El tiempo de la
Jornada Unica y su implementacion se realizara seguin el plan de estudios definido por el
Consejo Directivo y de acuerdo con las actividades sefialadas por el Proyecto Educativo
Institucional determinado por los establecimientos educativos, en ejercicio de la autonomia
escolar definida en el articulo 77 de la Ley 115 de 1994 Y sus normas reglamentarias.

La Jornada Unica se prestara en jornada diurna durante cinco (5) dias a la semana y el
horario escolar de esta jornada permitira cumplir con el nimero de horas de dedicacion a
las actividades académicas definidas en el articulo 2.3.3.6.1.6 del presente Decreto.

Articulo 2.3.3.6.1.6. Duracién de la Jornada Unica. El tiempo de duracion de la Jornada
Unica debera garantizar el cumplimiento de las actividades académicas asi. i) en el nivel
de preescolar el desarrollo de las experiencias de socializacién pedagogica y recreativa,
y ii) en los niveles de basica y media, el desarrollo de las areas obligatorias y
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fundamentales, asi como las areas o asignaturas optativas. En ambos casos, se deberan
respetar las intensidades académicas horarias diarias y semanales que se establecen a
continuacioén:

Nivel | Ciclo Educativo Horas Diarias Horas Semanales
Educacién Preescolar 5 25
Educacién Basica Primaria 6 30
Educacion Basica Secundaria 7 35
Educacién Media Académica 7 35

Adicional a las intensidades académicas diarias, el tiempo de duracion de la Jornada
Unica debe permitir el desarrollo de actividades complementarias, entre otras el descanso
pedagodgico y la alimentacién escolar de los estudiantes, definidos en el Proyecto
Educativo Institucional, de acuerdo con el horario de la jornada escolar que defina el
rector.

Paragrafo 1. Los establecimientos educativos en Jornada Unica que ofrezcan media
técnica o implementen procesos de articulaciéon de la educacién media con la educacién
superior o de educacion para el trabajo y el desarrollo humano, dedicaran treinta (30)
horas semanales exclusivamente a la formacion en las areas obligatorias y fundamentales
y podran dedicar hasta (8) horas adicionales para las profundizaciones o especialidades
de la educacion media segin lo establecido en su PEI, de acuerdo con los lineamientos
definidos por el Ministerio de Educacién Nacional.

Paragrafo 2. Las intensidades académicas horarias previstas en este articulo se
contabilizaran en horas efectivas de sesenta (60) minutos, las cuales se distribuiran en
periodos de clase definidos por el rector o director rural.

Articulo 2.3.3.6.2.5. Asignacion académica semanal de los docentes de aula en Jornada
Unica. Para el desarrollo de las actividades académicas de las que trata el articulo
2.3.3.6.1.6 del presente decreto, los docentes de aula de instituciones educativas en
Jornada Unica tendran las siguientes asignaciones académicas semanales:

1. Los docentes de preescolar tendran una asignacion académica de veinte (20) horas,
distribuidas en periodos de clase definidos por el rector o director rural, para desarrollar
las experiencias de socializacién pedagogica y recreativa, de acuerdo con el plan de
estudios.

2. Los docentes de basica primaria tendran una asignacion académica de veinticinco (25)
horas, distribuidas en periodos de clase definidos por el rector o director rural, para el
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desarrollo de las areas obligatorias y fundamentales, asi como para las areas o
asignaturas optativas, de conformidad con el plan de estudios.

3. Los docentes de areas de conocimiento de basica y media tendran una asignacion
acadérhica de veintidos (22) horas, distribuidas en periodos de clase definidos por el
rector o director rural, para el desarrollo de las areas obligatorias y fundamentales, asi
como para las areas o asignaturas optativas, de acuerdo con el plan de estudios.

La educacién es un derecho de la persona y un servicio publico que cumple una funcion
social, y por tanto sera gratuito en las instituciones del Estado.

La presente Directiva deja sin efecto especialmente, la Directiva N°000002 del 21 de
febrero de 2019, y cualquier otra Circular, directriz o interpretacion que le sea contraria.

E|l Sistema de Atencion al Ciudadano —SAC- de la pagina web: sedcaqueta.gov.co, se
encuentran disponible para formular sus denuncias, quejas o reclamos, relacionados con
la prestacién del servicio educativo en los establecimientos de los municipios no
certificados de! Departamento del Caqueta.

Agradecemos su atencion a la presente.

HERNAN MAURICIO ZAPATA TRUJILLO
ecretario de Educacidén Departamental

FLOR INA CABRERA  MENDE

Asesora Juridica SEDE
BN AMKRLI;«

Inistrativa y Financiera

LUZ MARINA RO
Jefe de la Oficina Ad

Radicado: N/A
Copia: N/A
Anexos: N/A
Proyecto: Juan Diego Marrogquin Ramirez- Auxiliar Administrativo.w
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